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GIRIS

20. yiizyilin son c¢eyreginde kiiresel ekonomik rekabetin hizlanmasi, bilgi ve iletisim
teknolojilerindeki onemli ilerlemelerle birlikte diinya genelinde yiiksekdgretim sistemlerini
koklii bir sekilde yeniden degerlendirme ihtiyacini ortaya ¢ikarmustir. Bu siireg, iilkelerin her
alanda oldugu gibi yiiksekdgretim alaninda da sistemlerini revize etmelerini ve giincel
gelismeler 15181nda yeniden yapilandirmalarini zorunlu kilmistir. Son yillarda yiiksekdgretime
olan talebin artmasi, buna ragmen kamu kaynaklarinin yeterli seviyede artmamasi, ekonomik
ve sosyal degisimlerin hizla yaganmasi ve bilgi ekonomisinin yiikselisi, yiiksekdgretim
kurumlarinin hizmet kalitesinde daha nitelikli bir artig beklentisini beraberinde getirmistir. Bu
durum, egitim, 6gretim, arastirma ve diger hizmetlerinde yonetimi daha karmasik hale gelen
yiiksekdgretim kurumlarinin stratejik ve sistematik yaklagimlari benimsemelerini kaginilmaz
hale getirmistir.

Bu baglamda Avrupa iilkelerinde baslatilan Lizbon Siireci ile hedeflenen dinamik ve etkin bilgi
toplumu ve ekonomisi olusturma cabalari, Avrupa diizeyinde radikal bir hizla devam
etmektedir. Bu ¢ercevede, her iilke kendi egitim sistemine uygun kalite giivence standartlarini
belirlemekte ve bu standartlar dogrultusunda egitim sistemlerini degerlendirmektedir. Ulkeler
ayn1 zamanda yiiksekOgretim kurumlarinin kalite gelistirme faaliyetlerini degerlendirmek i¢in
kalite ajanslar1 kurmakta ve dis degerlendiriciler aracilifiyla kurumlarin kalite diizeylerini
belirlemektedir. Tirkiye'de yiiksekdgretim kalite giivence sistemi, {iniversiteler tarafindan
yillik olarak gerceklestirilen i¢ degerlendirme siireci ve bes yilda en az bir defa yapilan dig
degerlendirme siirecine dayanmaktadir. Bu sistem ayrica, "Ulusal Yeterlikler Cergevesi”
baglaminda program bazinda belirlenen 6grenim ¢iktilarinin kalitesini giivence altina almak
iizere akreditasyon ve degerlendirme unsurlarini igermektedir. Yiiksekogretim Kalite
Giivencesi Yonetmeligi 23/07/2015 tarihli ve 29423 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak
yiirtirliige girmis olup, bu yonetmelikle birlikte Yiiksekogretim Kalite Kurulu da kurulmustur.

Kirikkale Universitesi’nde, iiniversitenin yiiriittiigii tiim faaliyetlerin ulusal ve uluslararasi
standartlara gore bagimsiz dis degerlendirilmesi, gelistirilmesi, i¢c ve dis kalite giivencesi,
akreditasyon siiregleriyle kalite diizeylerinin taninmasi ve onaylanmasi konusundaki
caligmalar1 planlamak ve koordinasyonu saglamak tizere 2015 yilinda Kalite Koordinatorliigii
kurulmus ve Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi’nin yiirlirlige girmesinden hemen
sonra Kirikkale Universitesi Kalite Komisyonu olusturulmustur.

Universite diizeyinde kalite giivencesi kapsaminda tiim &gretim programlar1 Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu; 6gretim amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina
uygun olarak tasarlanmali, &grencilerin ve toplumun ihtiyaclarina cevap verdiginden emin
olmak i¢in periyodik olarak degerlendirilmeli ve giincellenmelidir. Program tasarimi ve onay1
kapsaminda programlarim amaclart ve yeterlilikleri olusturulmali, TYYC ile uyumu
belirtilmeli, kamuoyuna ilan edilmelidir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-
vizyonu, igveren ve toplum beklentileri g6z oniinde bulundurulmali, TY'YC’de belirtilen diizey
ve yeterliliklere uygun sekilde hazirlanmalidir. Ders bilgi paketleri varsa ulusal cekirdek
programi, varsa Olgiitler (6rnegin akreditasyon Olgiitleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmalidir.
Ders 6grenme ¢iktilarinin ifade sekli ongdriilen biligsel, duyussal ve psikomotor seviyeyi agikca
belirtmelidir.

Bu rehber, Kirikkale Universitesi biinyesindeki tiim enstitii, fakiilte, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarindaki mevcut ve agilmast planlanan programlarin egitim amaglarinin,
hedeflerinin, yeterliliklerinin, ders planlarinin, derslerinin, derslerin iceriklerinin ve 6grenme
ciktilarinin birbiriyle ve TYYC ile uyumlu olacak sekilde diizenlenmesine yardim etmek
amaciyla hazirlanmigtir.




PROGRAM DEGERLENDIRME VE GUNCELLEME SURECI

Yiiksekogretimde programlarin degerlendirilmesi ve giincellenmesi, kalite giivencesi saglamak
ve slirekli iyilestirme yapmak i¢in sistematik bir yaklagim gerektirir. Asagida, mevcut 6n lisans,
lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeylerindeki programlar i¢in program degerlendirme ve
giincelleme siirecinde izlenecek asamalar verilmistir.

ePerformans Gostergeleri
ei¢ ve Dis Paydas Goriisleri
Mevcut Durum eise yerlesmis mezun sayisi
Analizi

eProgram Derslerinin incelenmesi
Miifredatin *Zorunlu ve Se¢meli Dersler

Gozden
Gegirilmesi

*Program ve Ders Bilgi Paketi Alt Basliklarinin Kontrolii ve Diizenlenmesi

Bilgi Paketinin
Diizenlenmesi

Programlarin degerlendirilmesi ve giincellenmesi siirecinde ilk atilacak adim mevcut durumun
analiz edilmesidir. Bu baglamda programla ilgili i¢ ve dis paydas goriislerinin alinmasi, ise
yerlesmis mezun sayisinin belirlenmesi, vb. performans gostergelerinin ortaya konulmasi
gerekmektedir. Ikinci olarak miifredat gdzden gegirilerek giincellenen konu alan ile i¢ ve dis
paydas goriisleri dogrultusunda programda yer alan dersler incelenmelidir. Gerekli goriildiigii
taktirde mevcut derslerin yapisinda degisiklige gidilmeli ya da yeni dersler eklenmelidir.
Ugiincii olarak program bilgi paketinde yer alan tiim alt basliklar kontrol edilmeli ve
diizenlenmelidir. Bu rehber, Kirikkale Universitesi blinyesindeki tiim enstitii, fakiilte,
yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarindaki mevcut ve agilmasi planlanan programlarin ve
derslerin bilgi paketlerinin kontrol edilmesi ve diizenlenmesine rehberlik etmek amaciyla
hazirlanmustir.




BiLGi PAKETLERININ DUZENLENMESI

Bu baslik altinda hem program bilgi paketine hem de bunun altinda yer alan derslere iliskin
ders bilgi paketine yer verilmistir.

PROGRAM BILGI PAKETI

Kirikkale Universitesi bilgi paketinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde tiim
programlar i¢in on yedi alt baslik bulunmaktadir. Asagida bilgi paketi alt bagliklarina ve bunlara
yonelik iceriklere yer verilmistir. Basliklar belirtilen icerikler dogrultusunda programa iliskin
giincel bilgiler géz 6niinde bulundurularak diizenlenmelidir.

Baslik ‘ Igerik

Egitim Tirl (Amaglar)
ve Hedefler

Programin amag ve hedeflerinin net bir sekilde yazilmalidir.

Program Hakkinda

Programin dili, asgari ve azami siiresi, kontenjani, staj durumu,
igerigi, tarihgesi, vb. yazilmalidir.

Program Profili

Programin amaci (yetistirmeyi planladigi 6grenci profili) ve
icerigi (6grenciye sunulacak bilgi ve beceriler) gibi programa
yonelik genel tanitim bilgileri kisaca yazilmalidir.

Program Yetkilileri

Boluim AKTS Koordinatoriine, sekreterine ve anabilim dali
bagkanina iliskin bilgiler yazilmaldir.

Alimacak Derece

Programin ismi belirtilerek diizeyi (6n lisans, lisans, yliksek
lisans, doktora) yazilmalidir.

Kabul Kosullar**

Tiim programlar i¢in genel kosul olarak kabul edilen “Lise
diplomasina sahip olmak.” kosuluna ek olarak programa hangi
puan tiirii ile 6grenci kabul edildigi yazilmalidir. Varsa yatay ve
dikey gecis kosullari, uluslararasi 6grenciler igin kayit kabul
kosullar1 ve diger 6zel kosullar belirtilmelidir.

Ust Kademeye Gegis

Programdan mezun olan kisinin iist seviyedeki bir programa nasil
devam edebilecegi yazilmalidir. Genel olarak dikey gecis, ALES
ve dil puani sartlarina deginilmeli, gecilebilecek lisans, yiiksek
lisans ve doktora programlari yazilmahdir.

Mezuniyet Kosullari

Programdan mezun olmak i¢in gerekli kosullar (Ortalama, AKTS,
staj vb.) yazilmalidir.

Onceki Ogrenmenin
Taninmasi

Daha o6nce yurtigi veya yurtdisindaki baska bir yiiksekdgretim
kurumunda 6grenim gormiis bir Ogrencinin aldigi egitimin
taninmasinda izlenen siirece, temel alinan karar, yonerge ya da
yonetmelige iliskin agiklama yazilmalidir.

Yeterlilik Kosullart ve
Kurallart

Programdan mezun olmak igin gerekli kosullar yazilmalidir.
Mezuniyet i¢in gerekli kredi miktari, toplam AKTS kredisi
miktari, tiim derslerden basarili olmak, agirlikli not ortalamasi,
var ise bitirme projesi, staj, vb. belirtilmelidir.

Istihdam Olanaklari

Program mezunlarinin devlet veya 6zel sektorde hangi islerde ve
pozisyonlarda ¢alisabilecekleri yazilmalidir.

Program Yeterlikleri*

Programdan mezun olan O&grencinin kazanmasit beklenen

yeterlikler yazilmalidir.

Dersler**

Her yariyilda yer alan zorunlu ve se¢meli dersler yazilmalidir.

Ders & Program
Yeterlilikleri iliskisi*

Her bir dersin program yeterliliklerine olan katkis1 1-5 diizeyinde
iligkilendirilmelidir.

TYYC - Program
Yeterlilikleri Tliskisi*

Tiim program yeterlilikleri TYYC’de yer alan bilgi, beceri ve
yetkinliklerle iligkilendirilmelidir.




Akademik Personel

Programda bulunan 6gretim {iyelerine, 6gretim elemanlarina ve
arastirma gorevlilerine iligkin bilgiler yazilmalidir.

Tletisim

Programin bulundugu il, ilge, fakiilte, posta kodu, telefon
numarasi vb. bilgiler yazilmalidir.

* {lerleyen boliimlerde ayrintili bir sekilde ele alinmistir.
** Kabul kosullarinin degistirilmesi ya da programa ders elenip ¢ikarilmasi durumunda senato karari

alinmas1 gerekmektedir.

DERS BIiLGi PAKETI

Kirikkale Universitesi on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyindeki tiim programlarda
yer alan dersler icin alt1 ana ve on alt1 alt olmak tizere toplam yirmi iki baglik bulunmaktadir.
Asagida bilgi paketi ana ve alt bagliklarina ve bunlara yonelik igeriklere yer verilmistir.
Basliklar belirtilen igerikler dogrultusunda derse iliskin giincel bilgiler g6z Oniinde
bulundurularak diizenlenmelidir.

Baslik
Dersin Detaylar

lgerik

Dersin Dili

Dersin verildigi dil yazilmalidir.

Dersin Diizeyi

On lisans, lisans, yiiksek lisans ya da doktora diizeyi
yazilmalidir.

Boliimii / Programi

Dersin verildigi program adi yazilmalidir.

Ogrenim Tiirii

Orgiin egitim

Dersin Turu

Zorunlu ya da segmeli yazilmalidir.

Dersin Amaci

Dersin temel amaci kisa ve agik bir sekilde yazilmalidir.

Dersin Igerigi

Genel hatlartyla derste ele alinacak konular yazilmalidir.

Dersin Yontem ve
Teknikleri

Derste kullanilacak 6gretim yontem ve teknikleri yazilmalidir.

On Kosullart

Varsa dersi almak igin gerekli 6n kosullar yazilmalidir.

Dersin Koordinatori

Varsa dersin koordinatdrii yazilmalidir.

Dersi Verenler

Dersi veren 6gretim {iyesi ya da eleman1 yazilmalidir.

Dersin Yardimcilari

Varsa dersin yardimcilar1 yazilmalidir.

Dersin Staj Durumu

Varsa dersin staj durumu yazilmalidir.

Ders Kaynaklari

Kaynaklar

Derste kullanilacak ana ve yan kaynaklar listelenecektir.

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari

Derste kullanilacak 6lgme degerlendirme yontemleri (ara
sinav, yariyil sonu sinavi, 6dev, fb.) ve agirliklart yazilmalidir.

AKTS Hesaplama
fcerigi*

Ders siiresi, smif dis1 ¢alismalar, 6dev, sinav, uygulama vb.
icin 6grencinin ayirmasi gereken siire belirlenmelidir.

Dersin Ogrenme
Ciktilar™

Dersin 6grenme c¢iktilart biligsel, duyugsal ve psikomotor
taksonomilere uygun olarak yazilmalidir.

Ders Konulari

Haftalik islenecek konular, varsa yapilacak 6n hazirlik ve
kullanilacak dokiimanlar yazilmalidir.

Dersin Program

Ciktilarina Katkis1*

Dersin  genelinin  ve Ogrenme ¢iktilarmin  program
yeterliliklerine olan katkisi 1-5 diizeyinde iliskilendirilmelidir.

* [lerleyen boliimlerde ayrmtil bir sekilde ele almmustir.

Program ve ders bilgi paketlerinde yer alan bagliklarin yukarida verilen igerikler dogrultusunda
diizenlenmesi siirecinde oOzellikle ders Ogrenme ¢iktilarinin diizenlenmesi, program
yeterliliklerinin ~ diizenlenmesi, ders Ogrenme ¢iktilar1 ile program yeterliliklerinin




iligkilendirilmesi, Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), program
yeterlilikleri ile TYYC’nin iliskilendirilmesi ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredisi
hesaplamas1 gibi konularda zorluk yasanmaktadir. Bu dogrultuda ilgili bagliklara iliskin
ayrintil bilgi sunulmasi gerekmektedir.

DERS OGRENME CIKTILARININ DUZENLENMESIi

Ders 6grenme ¢iktilari, 6grencilerin bir dersin tamamlanmasiyla kazanmalar1 beklenen bilgi,
beceri ve tutumlart ifade etmektedir. Ders 6grenme ciktilarinin belirlenmesinde &grenci,
toplum, konu alan1 ve program Yyeterlilikleri géz 6niinde bulundurulmalidir. Bireyin gelisim
ozellikleri, hazirbulunusluk diizeyi, genel olarak ilgi ve ihtiyaci belirlenmelidir. Ogrenme
ciktilariin toplum ihtiyaclarina, beklentilerine, kiiltiirel yapisina uygun olmasi gerekir.
Bilginin gecerli, giincel ve kullanilir olup olmadig1 dikkate alinmalidir. Programin 6ngordiigii
bilgi, beceri ve yetkinlikler dikkate alinmalidir.

Ogrenme ¢iktilariin sayisi, dersin derinligi ve kapsamiyla orantili olmalidir. Etkili 6grenme
ciktilariin belirlenmesi, 6grenme hedeflerinin net ve yonetilebilir olmasini saglar. Cok fazla
ogrenme ¢iktis1 hem egitmenleri hem de Ogrencileri zorlayarak odaklanma eksikligine ve
etkililigin azalmasina yol agabilir. Bu nedenle, genellikle bir ders i¢in 4 ila 8 arasinda 6grenme
ciktis1 belirlemek Onerilir. Ders 6grenme c¢iktilarinin yaziminda hem nitelige hem de
siiflamaya dikkat edilmelidir.

Ders Ogrenme Ciktilarimin Nitelikleri

Ogrenme ciktilar1 yazilirken asagida verilen nitelikler géz 6niinde bulundurulmalidir (Gronlund
ve Brookhart, 2009; Krathwohl, 2002; Mager, 1962).

» Farkli yorumlara yol agmayacak sekilde agik ve anlasilir yazilmalidir.
e Yanls Ogrenme Ciktis1: Fizik dersinin ilkelerini kullanabilme. (Hangi ilkeler?)
e Dogru Ogrenme Ciktist: Fizik dersinde ohm kanununun ilkelerini kullanir.

Osrenci davramislarina doniistiiriilecek ve 6grenme izelligini belirtecek nitelikte olmalidir.

Ogretmenin yapacaklari, konu bashklari vb. 6grenci davranist olarak ifade edilmediginden

kazamm niteligi tagimaz.

e Yanlis Ogrenme Ciktis1: Egitim ve 6gretim kavramlar arasindaki iliski (Davranis
ifadesi degil, durum yazilmig. Ogrenciden beklenen ne?)

e Dogru Ogrenme Ciktist: Egitim ve 6gretim kavramlar: arasindaki iliskiyi kavrar.

Ogrencinin ilgi, ihtiyag, gelisim ve ogrenme ozelliklerine uygun; gercgeklesebilir ve

ulasuabilir olmalidir.

e Yanlis Ogrenme Ciktis1: Konuya uygun 6gretim yontem ve tekniklerini uygular. (1.
Sinif Egitime Giris dersini alan dgrenciler i¢in seviyeye uygun degil.)

e Dogru Ogrenme Ciktist: Egitimin toplumsal temellerini agiklar.

Bireye yasaminda fayda saglayacak nitelikte olmalidir.

e Yanlis Ogrenme Ciktist: Milli Egitim Temel kanunun maddelerini siralar.
(Ezberlenmesi gerekmeyen bilgi.)

e Dogru Ogrenme Ciktis: Milli Egitim Temel kanunun &nemini tartisir.




Mantik acisindan tutarl ve birbirini destekler nitelikte olmalidir.

e Yanls Ogrenme Ciktist: 1. Elestiriye acik olur. 2. Kendi diisiincelerini kabul ettirmede
kararli olur. (Birbiriyle ¢elisen kazanimlar.)
Dogru Ogrenme Ciktist: 1. Elestiriye agik olur. 2. Demokratik yasam kurallarinin
Oonemini takdir eder.

Icerik ile baglantili olarak ifade edilmelidir. Ogrenme ¢iktisim okuyan kisi, icerik ile
baglantiyr kolay kurabilmelidir.

e Yanlis Ogrenme Ciktis1: Temel kavramlari tanimlar. (Ne ile ilgili temel kavramlar?)
e Dogru Ogrenme Ciktisi: Olgme ve degerlendirme ile ilgili belli basli kavramlari
tanimlar.

Bir yandan kapsaml, diger yandan da tek bir ozelligi gosterecek bicimde sinirli olmalidir.

e Yanlis Ogrenme Ciktis1: 3x3 islemini yapar. (Cok ayrintili.)

e Dogru Ogrenme Ciktist: Tek basamakli sayilarda ¢arpma islemini yapar.

Birbirini tamamlamali yani bitisik olmall, i¢ ice gecmis yani binisik olmamalidir. Bir

ogrenme ¢iktisumin bittigi yerden digeri baglamalidir.

e Yanlis Ogrenme Ciktisi: Kanun kavramii agiklayip kanunlara uyma duygusuna ve
aliskanligina sahip olur. (Birden fazla kazanim tek bir ifadede birlestirilmis.)
Dogru Ogrenme Ciktisi: 1. Kanun kavramini tanimlar. 2. Kanunlara uymada istekli
olur. 3. Kanunlara uymay1 aliskanlik haline getirir.

Ders (")grenme Ciktilarimin Asamali Simiflamasi

Ders 6grenme ¢iktilar bilissel, duyussal ve psikomotor alanlara yonelik taksonomilere uygun
olarak hazirlanmalidir. Ogrenme ¢iktilariin taksonomilere dayali olarak hazirlanmast,
ogrenme ve degerlendirmeye biitlinsel bir yaklasim i¢in hayati 6nem tasir. Bu taksonomiler,
egitimcilere 6grenci gelisiminin farkli boyutlarimi ele alan kapsamli 6grenme deneyimleri
tasarlamalarinda yardimei olan yapilandirilmis bir ¢cer¢eve sunar. Bu yapilandirilmis yaklasim,
Ogrenmenin sadece bilgi edinmekle kalmayip, ayn1 zamanda kisisel ve profesyonel gelisim icin
gerekli olan beceri ve tutumlarin gelistirilmesini saglar. Ders kazanimlari yazilirken biligsel,
duyussal ve psikomotor kazanimlarin dengesine dikkat edilmelidir. Biligsel kazanimlarin
yaninda dersin igerigi de goz oniinde bulundurularak duyussal ve psikomotor kazanimlara da
yer verilmelidir.

Biligsel Taksonomi

Bloom (1956) tarafindan gelistirilen, Anderson ve Krathwohl (2001) tarafindan revize edilen
bilissel taksonomi, entelektiiel beceriler ve bilgi edinme iizerine odaklanir. Biligsel
taksonominin hatirlama, anlama, uygulama, ¢6ziimleme, degerlendirme ve yaratma seklinde
alt1 basamagi bulunmaktadir.




» Hatirlama
Tanim: Gergekleri ve temel kavramlar1 hatirlamak. Ogrenilen kavramlari, olgulari, dlgiitleri,
ilkeleri, teorileri, olaylar1 vb. uzun siireli bellekten geri getirme s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Bir hiicrenin organellerini listeler.

Ornek Fiiller: hatirlar, tanir, isimlendirir, soyler, secer, siralar, simflar, listeler, tanimlar,
betimler, isaret eder, adlandirir, eslestirir, vb.

> Anlama
Tanmim: Fikirleri veya kavramlar1 agiklamak. Hatirlama diizeyinde kazanilan davraniglarin
Oziimsenmesi ve anlaminin zihinde canlanmasi s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Verilen grafigi okur.

Ornek Fiiller: cevirir, yorumlar, 6rnek verir, karsilastirir, 6zetler, nedenlerini sdyler, tahmin
eder, Ongoriir, tartisir, tablolastirir, dondstiriir, simflar, ¢ikarir, okur, yeniden diizenler,
degistirir, vb.

» Uygulama
Tanim: Bilgiyi kullanmak. Kuramsal bir bilgiyi, fikir ya da ilkeyi glinliik hayatta yasama
gecirme s6z konusudur. Verilen bir durumda islemi uygulama ya da kullanma durumudur.

Ornek Kazanim: Matematik problemlerini ¢dzmek icin formiil kullanr.

Ornek Fiiller: Uygular, kullanir, hazirlar, dener, ¢ozer, planlar, ¢izer, yiriitiir, calistirir,
hesaplar, yapar, vb.

»  Coziimleme

Tanim: Fikirler arasinda baglantilar kurmak. Nesneler, olgular, olaylar ve 6geler arasindaki
iligkilerin analiz edilmesidir. Materyali bilesenlerine ayirma ve parcalarin birbiriyle/biitiinle
nasil bir iligki i¢inde oldugunu tespit etme s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Bir ciimlenin dgeleri arasindaki iliskileri belirler.

Ornek Fiiller: boliimlere ayirtr, iliskileri belirler, agiklar, analiz eder, ana hatlarin1 gdsterir,
ayrigtirir, 6gelerine ayirir, ¢éziimler, iliskilendirir, karsilastirir, kategorize eder, neden-sonug
iliskisi kurar, vb.

» Degerlendirme
Tanim: Belirli kriter ve standartlara gore hiikiim vermek. Olgme sonuglarini bir &lgiitle
karsilastirip, bir yargiya ulagma siirecidir.

Ornek Kazanim: Bir argiimanin gegerliligine karar verir.

Ornek Fiiller: yargida bulunur, degerlendirir, olgiitle karsilastirir, elestirir, karar verir,
¢ikarimda bulunur, gerek¢elendirir, destekler, elestirir, vb.

» Yaratma
Tanim: Yeni veya orijinal ¢alismalar iiretmek. Ogeleri tutarli ya da islevsel bir yapida bir araya
getirme, 6geleri yeni bir oriintii ya da yapi igerisinde yeniden diizenleme s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Ozgiin bir arag modeli tasarlar.

Ornek Fiiller: birlestirir, olusturur, iiretir, tasarlar, énerir, planlar, yeniden diizenler, derler,
yazar, insa eder, gelistirir, yapilandirir, dizayn eder, vb.




Duyussal Taksonomi

Krathwohl ve digerleri (1964) tarafindan tanimlanan duyussal alan, duygular, degerler ve
tutumlar {izerine odaklanir. Duyussal taksonominin alma, tepkide bulunma, deger verme,
orgiitleme ve kisilik haline getirme seklinde bes basamag1 bulunmaktadir.

> Alma

Tanim: Farkinda olma ve duyma istegi. Karsilasilan bilginin ve uyaricinin farkina varma, ona
dikkat etme s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Tarihteki kisilik 6zelliklerine ilgi duyar.
Ornek Fiiller: farkina varir, duyarli olur, ilgi duyar, merak eder, takip eder, vb.

» Tepkide Bulunma
Tanim: Tepkide bulunarak aktif katilim. Bilginin ya da uyaricinin farkinda olmanin yan1 sira
bilgi ya da uyarici ile ilgili olma, ona tepki verme s6z konusudur.

Ornek Kazamim: Siniftaki tartismalara katilmaya goniillii olur.

Ornek Fiiller: raz1 olur, istekli olur, onaylar, karsilik verir, goniillii olur, kabul eder, yardim
eder, vb.

» Deger Verme

Tanim: Bir seye deger vermek. Davranis bir inang, tutum haline gelmistir. Tutum, inang haline
gelen davranig uygun durumlarda tutarhi bir sekilde sergilenir. Davranisin itaat etmenin ya da
gbreve uymanin 6tesinde deger verildigi i¢in yapilmasi s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Bagkalarinin sorunlarina karst duyarlilik gdsterir.

Ornek Fiiller: degeri kabul eder, adanir, takdir eder, destekler, 6nemser, savunur, taraf olur,
0zdeslesir, saygi duyar, sahiplenir, vb.

> Orgiitleme

Tanim: Degerleri Onceliklere gore diizenlemek. Birey hem toplumun hem Kkendisinin
benimsedigi degerleri savunur. Bu degerler arasindaki g¢atigmalari ¢ozmek ve degerleri
igsellestirmek s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Celisen degerler arasinda denge kurar.

Ornek Fiiller: degerleri kuramlastirir, drgiitler, formiile eder, kararlilik gosterir, hayata gegirir,
uygular, diizenler, vb.

» Kisilik Haline Getirme

Tanim: Yeni degerlerle tutarli davranmak. Bireyin sergiledigi davraniglar onun diinya goriistinii
ve yasam anlayisini ortaya koyar. Igsellestirilen degerlerle tutarl sekilde hareket edilmesi sz
konusudur.

Ornek Kazanim: Cevreyi temiz tutmayi aligkanlik haline getirir.

Ornek Fiiller: kisilik haline getirir, aliskanlik haline getirir, otomatik olarak yapar, yasam
felsefesi haline getirir, vb.




Psikomotor Taksonomi

Simpson (1966) tarafindan tanimlanan psikomotor alan, fiziksel beceriler ve motor aktiviteler
iizerine odaklanir. Psikomotor taksonominin algilama, hazirlik, kilavuzla yapma,
mekaniklesme, beceri haline getirme, duruma uydurma ve yaratma seklinde yedi basamagi
bulunmaktadir.

»  Algilama
Tanim: Gergeklestirilen fiziksel faaliyetin gézlemlenmesi. Motor aktiviteyi yonlendirmek i¢in
yol gosterecek uyaricilar algilama s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Kalp masajinin nasil yapildigini gézlemler.
Ornek Fiiller: izler, gozler, algilar, vb.

» Hazirhk
Tanim: Harekete gecme istegi. Beceriyi yapmak i¢in hazir olma s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Bisiklet siirmek i¢in uygun pozisyonda oturur.
Ornek Fiiller: viicudunu hazirlar, baslar, sergiler, gosterir, hazir olur, vb.

»  Kilavuzla Yapma

Tanim: Karmasgik bir beceriyi 6grenmenin ilk agamalarinda yardim alma. Eylemin bir rehber,
kilavuz, 6greticiden yardim alarak ya da ydnergeleri takip ederek gerceklestirilmesi s6z
konusudur.

Ornek Kazanim: Bir cihazi monte etmek igin talimatlari izler.

Ornek Fiiller: yardim alarak yapar, taklit eder, destekle yapar, model alir, talimatlari izler, takip
eder, tekrarlar, vb.

» Mekaniklesme
Tanim: Orta diizeyde yetkinlik. Bir davranisin herhangi bir yardim almadan gergeklestirilmesi
s0z konusudur. Davranig sergilense de istenilen nitelikte degildir.

Ornek Kazanim: Bir dans figiiriinii gosterir.

Ornek Fiiller: tekrarlar, gosterir, yapar, kullanir, ¢izer, vb.

> Beceri Haline Getirme
Tanim: Motor hareketleri yetkin bir sekilde ortaya koymak. Bir davramisin istenilen
niteliklerine uygun olarak profesyonelce sergilenmesi s6z konusudur.

Ornek Kazanim: Bir dansin biitiin figiirlerini eksiksiz sergiler.
Ornek Fiiller: siirer, sergiler, calar, yapar, insa eder, tamir eder, vb.

» Duruma Uydurma
Tanim: Beceriler 6zel durumlara uyarlanabilir. Beceri haline getirilen davranigin farkli bir
duruma transfer edilmesi, genellenmesi s6z konusudur.

Ornek Kazamim: Gitar ¢alma becerilerini kullanarak baglama calar.

Ornek Fiiller: uyarlar, degistirir, calar, sergiler, transfer eder, adapte eder, geneller, doniistiiriir,
yeniden diizenler, vb.




> Yaratma
Tanim: Yeni hareket kaliplar1 olusturma. Ozgiin bir davranis driintiisii gelistirme ortaya koyma
s0z konusudur.

Ornek Kazanim: Bisiklet ile yeni bir akrobatik hareket gelistirir.

Ornek Fiiller: insa eder, tasarlar, gelistirir, olusturur, ortaya koyar, kurar, tasarlar, icat eder,
olusturur, vb.

PROGRAM YETERLILIiKLERINIiN DUZENLENMESI

Bir programdan mezun olan 6grencinin sahip olmasi beklenenler program yeterlilikleri ile ifade
edilmektedir. Universite diizeyinde program yeterliliklerini belirlemek, agiklik, hesap
verebilirlik, miifredat tasarimi, 6grenci gelisimi, degerlendirme, dis ihtiyaclarla uyum, istihdam
edilebilirlik ve kaynak tahsisini destekleyen kritik bir uygulamadir. Program yeterlilikleri hem
ogrenciler hem de 6gretim tiyeleri i¢in net hedefler ve beklentiler belirleyerek egitim siirecine
aciklik ve yonlendirme saglar. Bu yeterlilikler, iiniversitelerin program tasarimi, dgretim
stratejileri ve degerlendirme yontemlerine rehberlik ederken, akreditasyon siireglerinde egitim
kalitesi ve etkinligini kanitlamada énemli bir rol oynar. Iyi tanimlanns program yeterlilikleri,
miifredat tasarimi ve siirekli iyilestirme caligmalarmi desteklerken, Ogrenci O6grenimi ve
gelisimini de tesvik eder. Ayn1 zamanda, sektdrel ve toplumsal ihtiyaglarla uyumu saglayarak
mezunlarin istihdam edilebilirligini artirir ve tiniversite kaynaklarinin etkili bir sekilde tahsis
edilmesine yardimci olur. Program yeterlikleri mezun olunan programa yonelik gergekei,
nesnel ve degerlendirilebilir nitelikte olusturulmalidir (YOK, 2010a). Ayrica Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi’nin tiim diizeylerinde belirtilen bilgi, beceri ve
yetkinliklerle uyumlu olacak sekilde yazilmalidir. Program ¢iktilar1 hazirlanirken dikkat
edilmesi gereken 6nemli noktalar soyle ifade edilebilir:

e Program vyeterliliklerinin programla dogrudan iliskili olmasi ve 10-20 madde ile
sinirlandirilmasi gerekir.
Program vyeterliliklerinin olusturulmasinda temele alinan kriterler; ulusal ve
uluslararasi egitim yeterlikleri olmalidir. Bu kapsamda TYYC ile belirtilen temel
yeterlikler goz 6niinde bulundurulmalidir.
Program yeterliliklerinin gozlenebilir, 6l¢iilebilir ve degerlendirilebilir nitelikte olmasi
gerekir.
Program yeterliliklerinde birden fazla eylem ya da davranig tanimlanmak yerine tek bir
ifadeye yer verilmesi gerekir.
Program yeterlilikleri g6zlemlenebilir, somut eylemler ile ifade edilmelidir.
Program yeterlilikleri hazirlanirken, programa 6zgii bir 6gretim dili yoksa Tiirkge ve
Ingilizce olarak hazirlanmali ve paylasiimalidir.
Program yeterlilikleri ilgili anabilim dali baskanliklar1 ve boliim tarafindan hazirlanip
sistem tizerinden gilincellenmelidir.

DERS VE DERS OGRENME CIKTILARI iLE PROGRAM
YETERLILIKLERININ ILISKILENDIRILMESI

Dersin ve ders 6grenme ¢iktilarinin program yeterlilikleri ile iligskilendirilmesi, iiniversitenin
misyon ve hedeflerini yansitan tutarli ve biitlinlesik bir egitim siirecinin tanimlanmasi i¢in
onemli bir uygulamadir. Bu uyum, tiim derslerin programin genel hedeflerine katkida
bulunmasini saglamaktadir. Ayrica 6grenciler, bireysel derslerin programin genel yapisina nasil
katkida bulundugunu anlayarak motivasyonlarinin ve katilimlarimin artmasina; Ogretim
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tiyelerinin ise derslerini belirli program yeterlilikleri dogrultusunda tasarlamasina yardimci
olmaktadir. Ders 6grenme ¢iktilarinin program yeterlilikleri ile iliskilendirilmesi, 6grencilerin
program hedeflerine ulagma konusundaki ilerlemelerini daha dogru bir sekilde degerlendirmeyi
ve veriye dayali kararlar alarak siirekli iyilestirmeyi miimkiin kilmaktadir. Bu iliskilendirme,
akreditasyon kuruluglarinin taleplerine uygunluk saglarken, &grenciler, isverenler ve diger
paydaslar i¢in seffaflik ve hesap verebilirlik sunmaktadir.

Kirikkale Universitesi Bilgi Paketi’nde dersin ve ders 6grenme ciktilarinin hangi program
yeterlilikleri ile ne diizeyde iliskili oldugu bir matris lizerinde gosterilir. Bu matriste hem dersin
genel olarak program yeterliklerine katkis1 hem de dersin 6grenme ¢iktilarinin ayri ayri katkisi
verilmelidir. Programdaki bir dersin ve derse ait O6grenme ¢iktilarinin o programin
yeterliliklerine katki diizeyi, 1; “cok diisiik”, 2; “diisiik”, 3; “orta”, 4; “yiiksek™, 5; “cok yliksek”
ile belirtilir. Ornegin, ders d6grenme ¢iktis1 1’in (OC1) program ciktist 1’e (PC1) orta diizeyde
katkis1 oldugu diisiiniiliiyor ise ilgili kutucuga 3 rakami yazilmalidir. Asagida “Siif Egitimi
Anabilim Dali” programu yeterlilikleri, program kapsaminda onerilen temel alan derslerinden
“Fen Ogretimi” ve se¢meli derslerden “Egitimde Program Gelistirme” dersinin dgrenme
ciktilart ve bu derslerin 6grenme ¢iktilari ile program yeterlilikleri arasindaki iligkilendirme
ornek olarak verilmistir:

gitimi Anabilim Dali Program Yeterlilikleri
Atatiirk Ilke ve Inkilaplarini benimseyerek, demokratik, milli, manevi, ahlaki ve kiiltiirel degerlere uygun
olarak gorev ve sorumluluklarini yerine getirir.
Tiirkgeyi kurallarina uygun ve etkili kullanarak 6grencilerine ve ¢evresine drnek olur.
Temel dil becerilerini etkili bir sekilde gelistirmeye yonelik kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.
Bilimsel ve mesleki etik degerlere duyarli davranir.
Arastirma-sorgulama, problem ¢6zme, etkili karar verme, elestirel ve yaratici diisiinme becerilerine sahip
olur.
Mesleki gelisimine katki saglayacak etkinlikleri, yenilikleri ve yayinlari takip eder.
Hayat Bilgisi ve Sosyal Bilgiler 6gretimi alan yeterliklerine sahip olarak, etkili demokratik vatandaslik,
evrensel ve kiiltiirel degerlerin kazandirilmasi konusunda yeterli bilince sahip olur.
Bilisim ve iletisim teknolojilerini egitim-6gretim siirecinde etkili bir sekilde kullanir.
Matematik egitimi ile 6grencilerine, fiziksel diinyayr anlamalarina yardimer olacak sekilde bilgi ve
donanim kazandirir.
Matematik 6gretimi alan yeterliklerini kullanarak matematiksel kavram ve iliskilerin gelistirilmesine
yonelik 6grenme ortamlari tasarlar.
Fen bilimlerine iliskin temel kavram bilgisine sahip olur. Fen bilimleriyle ilgili aragtirma-sorgulamaya
dayali 6grenme ortamlari tasarlar.
Giinliik yasam sorunlarina iliskin sorumluluk alir ve bu sorunlari ¢6zmede fen bilimlerine iliskin bilgi,
bilimsel siire¢ becerileri ve bilimsel arastirma yaklagimlarini benimser.
flkokul diizeyindeki dgretim programlarina gore derslerin planlanmasinda ve uygulanmasinda égrencinin
aktif, 6gretmenin ise rehber ve yonlendirici olacagi 6grenme ortamlar tasarlar.
Ogrencilerin siireg igerisinde izlendigi ve yonlendirildigi, anlamh ve kalic1 6grenmeyi destekleyecek
6lgme ve degerlendirme stratejilerini kullanir.
Toplumsal sorumluluk bilinciyle, yasadigi sosyal ¢cevre igin diizenlenen sanatsal, kiiltiirel ve sosyal igerikli
proje-etkinliklerin diizenlemesinde rol alir.
Toplumun ve diinyanin giindemindeki gelismeleri izler, yorumlar, degerlendirir ve kendi alani ile
iligkilendirir.
Ogrenmede bireysel farkliliklar1 dikkate alarak bireysellestirilmis 6gretim planlarini uygulayabilir.
Okul, toplum ve ¢evre iliskisinin 6nemine inanarak bireysel, toplumsal ve evrensel sorumluklarini yerine
getirir.
Ogrencilerinin gelisim ve 6grenme ozelliklerini yakindan izleyerek bu ozelliklere uygun 6grenme
ortamlari diizenler.
Ogrencilerinin, sanat, oyun ve sporda ulusaldan evrensele estetik bir bakis acis1 gelistirmeleri i¢in uygun
ortamlar saglar.
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Fen Ogretimi Dersi Ogrenme Ciktilari
Bilim, fen ve teknoloji terimlerini tanimlar.
Bilimsel okuryazar kavramini ve bilimsel okuryazar bireyin 6zelliklerini agiklar.
Fen bilimleri 6gretim programinin amaglarini siralar.
Ogrenci merkezli bir fen etkinligi tasarlar.
Bilimin dogasini olusturan temalari siralar.
[ Arastirma sorgulamaya dayali fen etkinlikleri tasarlar.
STEM etkinlikleri tasarlar.

gitimi Anabilim Dal Program Yeterlilikleri ile Fen Ogretimi Dersi Ogrenme Ciktilar1 iliskisi
PROGRAM YETERLILIKLERI

OGRENME [l
CIKTILARI

w
IS
(&]
<))
=

8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

N
o

PR R R RPRRE PR
NN NN NN NN
NN NN NN NN
DR RN WWW
(SIS S, WS, WS, NS, I NS |
PR R R NDNNDN
PR R R RPREN P
WWER PR P RPN
A S
PR R R RPPE PR
(SIS I S, WS, S, IS, WS
ol ol o1 o1 ool o1 o1
oW DN S
U0 WwWwWwN W w
PR R R R R e
BB WWwwws
DR NONNDNNDN
NN WN NN NN
DA WWWwWwww
PR RPR R PR

Egitimde Program Gelistirme Dersi Ogrenme Ciktilart
Program gelistirme ile ilgili temel kavramlar1 agiklar.
Program gelistirmenin agamalarini fark eder.
Programin temel dgeleri arasindaki iliskiyi kavrar.
Program gelistirme modellerini karsilastirir.
Alaniyla ilgili 6gretim programlarini inceler.
Alanryla ilgili 6gretim programlarini degerlendirir.

Simif Egitimi Anabilim Dah Program Yeterlilikleri ile Egitimde Program Gelistirme Dersi Ogrenme
Ciktilar iliskisi
] PROGRAM YETERLILIKLERI
DERS
OGRENME 8 9 13 14
CIKTILARI




TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI

Avrupa Birligi (AB) tarafindan 2000 yilinda yayinlanan Lizbon Stratejisi hedefleri ve
Tiirkiye’nin 2001 yilinda dahil oldugu Bologna Siireci hedeflerine yonelik olarak, Bologna
Siireci'ne tiye iilkeler “yiiksekdgretim alaninda ulusal yeterlilikler cergevesi gelistirme”yi
taahhiit etmislerdir. Yiiksekogretim alaninda yeterlilik, herhangi bir yliksekdgretim derecesini
basar1 ile tamamlayan bir kisinin neleri bilebilecegi, neleri yapabilecegi ve nelere yetkin
olacagini ifade eder. "Ulusal Yeterlilikler Cercevesi" iilkelerin toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik
gergeklerine en yakin tanimlar1 ve yaklasimlari igeren, iilkelerin yliksekdgretim kurumlari
tarafindan kabul goéren ve uygulanabilen, ulusal ve uluslararasi paydaslarca tanmnan ve
iligkilendirilebilen derecelerin verilebilecegi bir sistemdir. Bu sistem araciligiyla,
yiiksekogretimde tiim yeterlilikler ve diger 60grenme kazanimlart agiklanabilir ve tutarl bir
sekilde birbiri ile iligkilendirilebilir. Tiirkiye'de, Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler
Cergevesi (TYYC) olusturulmasina iliskin ilk ¢aligmalara, Yiiksekogretim Kurulu (YOK)
tarafindan 28.04.2006 tarih ve 2006/8 sayil1 YOK Baskanlig1 Karari ile baglanmus, calismalarin
Bologna Yeterlilikler Calisma Grubu tarafindan belirlenen 11 asamaya gore 2010 (en geg 2012)
yilina kadar tamamlanmasi amaclanmustir (YOK, 2010b).

Ulusal Yeterlilikler Komisyonu ve Calisma Grubu, ¢alismalarin1 agirlikli olarak TYYC'nin
tasarimi ve diizey tanimlar {izerine odaklamistir. Bu kapsamda, Tiirkiye Yiiksekdgretim
Sistemi'nin yapisi, diizeyleri ve her bir diizey igerisinde verilen dereceler ve UYC'nin
tasariminin igermesi gereken genel unsurlar goz oniinde tutularak, caligmalar yiiriitiilmiis ve
paydas goriisleri de goz oniinde tutularak TY'YC'nin tasarimini tamamlanmuisgtir.

Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), On lisans, lisans, yiiksek lisans ya da
doktora derecesini bagari ile tamamlayan bir 6grencinin, belirli bilgi, beceri ve yetkinliklere
sahip olmasimi 6ngérmektedir. Asagida 6gretim diizeyleri (6n lisans, lisans, yiiksek lisans,
doktora) itibari ile Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri sunulmustur (YOK, 2010c):

TYYC 5. Diizey (On Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

Bilgi

- Kuramsal Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali olarak alanindaki giincel bilgileri
- Olgusal igeren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla desteklenen temel
diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olma.

Beceriler

- Biligsel Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri ayn1 alanda bir ileri
- Uygulamali egitim diizeyinde veya ayn1 diizeydeki bir alanda kullanabilme becerileri kazanma.
Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri
yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz edebilme,
kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirebilme.

Yetkinlikler

Bagimsiz
Caligabilme ve
Sorumluluk
Alabilme
Yetkinligi

Alanu ile ilgili temel diizeydeki bir caligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme.

Alanu ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek
igin ekip liyesi olarak sorumluluk alabilme.

Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢ergevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri
yiiriitebilme.

Ogrenme
Yetkinligi

Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla
degerlendirebilme, 6grenme gereksinimlerini belirleyebilme ve karsilayabilme.
Ogrenimini aym alanda bir ileri egitim diizeyine veya aym diizeydeki bir meslege
yonlendirebilme.

Yasam boyu 6grenme bilinci kazanmig olma.

Iletisim ve Sosyal
Yetkinlik

Alan ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini
yazili ve sozlii iletisim yoluyla aktarabilme.

Alanu ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini uzman olan
ve olmayan kisilerle paylasabilme.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii A2 Genel Diizeyi'nde kullanarak alanindaki
bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletigim kurabilme.




Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 Temel Diizeyinde
bilgisayar yazilimi ile bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

Alana Ozgii
Yetkinlik

Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarmin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olma.

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve kiiltiirel degerler ile ¢evre koruma,
i saglig1 ve gilivenligi konularinda yeterli bilince sahip olma.

TYYC 6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

Bilgi

- Kuramsal
- Olgusal

>

Alanindaki giincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-gerecleri ve diger
kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olma.

Beceriler

- Biligsel
- Uygulamali

Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme.
Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilme
ve degerlendirebilme, sorunlar1 tanimlayabilme, analiz edebilme, aragtirmalara ve
kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirebilme.

Yetkinlikler

Bagimsiz
Caligabilme ve
Sorumluluk
Alabilme
Yetkinligi
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Alani ile ilgili ileri diizeydeki bir ¢caligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme.

Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngdriilemeyen karmagik sorunlart ¢ozmek
i¢in bireysel ve ekip liyesi olarak sorumluluk alabilme.

Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri
planlayabilme ve yonetebilme.

Ogrenme
Yetkinligi

Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
degerlendirebilme,

Ogrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve 6grenmesini yonlendirebilme.

Yasam boyu 6grenmeye iligskin olumlu tutum gelistirebilme.

Iletisim ve Sosyal
Yetkinlik

YV VYV ¥V ¥V V|VV V

Alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar: bilgilendirebilme; diisiincelerini ve
sorunlara iligkin ¢6ziim onerilerini yazili ve sozlii olarak aktarabilme.

Alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢dzlim Snerilerini nicel ve
nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasabilme.

Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal gevre igin proje ve etkinlikler
diizenleyebilme ve bunlar1 uygulayabilme.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii Bl Genel Diizeyi'nde kullanarak alanindaki
bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilme.

Alanmin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri Diizeyinde
bilgisayar yazilimi ile bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

Alana Ozgii
Yetkinlik

\4

Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin
duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket
etme.
Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve kiiltiirel degerlerin
korunmasi ile ¢evre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda yeterli bilince sahip
olma.

TYYC 7. Diizey (Yiiksek Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

Bilgi

- Kuramsal
- Olgusal

Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya farkli bir alanda bilgilerini
uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme.
Alanmin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme.

Beceriler

- Biligsel
- Uygulamali

Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme.
Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle biitiinlestirerek
yorumlayabilme ve yeni bilgiler olusturabilme,

Alanu ile ilgili karsilasilan sorunlari arastirma yontemlerini kullanarak ¢oziimleyebilme.

Yetkinlikler

Bagimsiz
Caligabilme ve
Sorumluluk
Alabilme
Yetkinligi

Alant ile ilgili uzmanlik gerektiren bir ¢alismay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme.

Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve Ongoriilemeyen karmagik sorunlarm
¢Oziimii i¢in yeni stratejik yaklagimlar gelistirebilme ve sorumluluk alarak ¢6ziim
tiretebilme.

Alani ile ilgili sorunlarin ¢éziimlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik yapabilme.

Ogrenme
Yetkinligi

Alaninda edindigi uzmanhk diizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla
degerlendirebilme ve §grenmesini yonlendirebilme.
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fletisim ve Sosyal
Yetkinlik

Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi g¢alismalarini, nicel ve nitel veriler ile
destekleyerek alanindaki ve alan disindaki gruplara, yazili, sézlii ve gorsel olarak
sistemli bigimde aktarabilme.

Sosyal iliskileri ve bu iliskileri yonlendiren normlar1 elestirel bir bakis acisiyla
incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek iizere harekete gegebilme.
Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B2 Genel Diizeyi'nde kullanarak sozlii ve
yazili iletisim kurabilme.

Alanmin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilim ile bilisim ve iletisim teknolojilerini
ileri diizeyde kullanabilme.

Alana Ozgii
Yetkinlik

Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerleri gozeterek denetleyebilme ve
bu degerleri 6gretebilme.

Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlar1 gelistirebilme ve elde
edilen sonuglari, kalite siirecleri gercevesinde degerlendirebilme.

Alaninda oOziimsedikleri bilgiyi, problem ¢6zme ve/veya uygulama becerilerini,
disiplinlerarasi ¢aligmalarda kullanabilme.

TYYC 8. Diizey (Doktora Egitimi) Yeterlilikleri

Bilgi

- Kuramsal
- Olgusal

Yiiksek lisans yeterliliklerine dayali olarak alanindaki giincel ve ileri diizeydeki bilgileri
O0zglin diisiince ve/veya arastirma ile wuzmanlik diizeyinde gelistirebilme,
derinlestirebilme ve alanina yenilik getirecek 6zgiin tanimlara ulasabilme.

Alanmin iligkili oldugu disiplinler arasi1 etkilesimi kavrayabilme; yeni ve karmasik
fikirleri analiz, sentez ve degerlendirmede uzmanlik gerektiren bilgileri kullanarak
0zgiin sonuglara ulagabilme.

Beceriler

- Biligsel
- Uygulamali

Alanindaki yeni bilgileri sistematik bir yaklagimla degerlendirebilme ve kullanabilme.
Alanma yenilik getiren, yeni bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulama
gelistirebilme ya da bilinen bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulamayi farkli bir
alana uygulayabilme, 6zgiin bir konuyu arastirabilme, kavrayabilme, tasarlayabilme,
uyarlayabilme ve uygulayabilme.

Yeni ve karmagik diigiincelerin elestirel analizini, sentezini ve degerlendirmesini
yapabilme.

Alani ile ilgili ¢aligmalarda arastirma yontemlerini kullanabilmede iist diizey beceriler
kazanmig olma.

Yetkinlikler

Bagimsiz
Caligabilme
Sorumluluk
Alabilme
Yetkinligi

Alanina yenilik getiren, yeni bir diigiince, yontem, tasarim ve/veya uygulama gelistiren
ya da bilinen bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulamay1 farkli bir alana
uygulayan 6zgiin bir ¢aligmay1 bagimsiz olarak gergeklestirerek alanindaki ilerlemeye
katkida bulanabilme.

Alani ile ilgili en az bir bilimsel makaleyi ulusal ve/veya uluslararasi hakemli dergilerde
yayinlayarak ve/veya 6zgiin bir yapit iireterek ya da yorumlayarak alanindaki bilginin
sinirlarini genisletebilme.

Ozgiin ve disiplinleraras1 sorunlarin ¢éziimlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik
yapabilme.

Ogrenme
Yetkinligi

Yaratict ve elestirel diisiinme, sorun ¢ézme ve karar verme gibi iist diizey zihinsel
stirecleri kullanarak alani ile ilgili yeni diisiince ve yontemler gelistirebilme.

fletisim ve Sosyal
Yetkinlik

Sosyal iliskileri ve bu iliskileri yonlendiren normlar1 elestirel bir bakis agisiyla
inceleyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmeye yonelik eylemleri
yonetebilme.

Uzman kisiler ile alanindaki konularin tartisilmasinda 6zgiin goriislerini savunabilme ve
alanindaki yetkinligini gosteren etkili bir iletisim kurabilme.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii C1 Genel Diizeyi'nde kullanarak ileri diizeyde
yazili, s6zlii ve gorsel iletisim kurabilme ve tartisabilme.

Alana Ozgii
Yetkinlik

Alanindaki bilimsel, teknolojik, sosyal veya kiiltiirel ilerlemeleri tanitarak, yasadigi
toplumun bilgi toplumu olma ve bunu siirdiirebilme siirecine katkida bulunabilme.
Alani ile ilgili karsilagilan sorunlarin ¢oziimiinde stratejik karar verme siireglerini
kullanarak islevsel etkilesim kurabilme.

Alan ile ilgili konularda karsilagilan toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik sorunlarin
coziimiine katkida bulunabilme ve bu degerlerin gelisimini destekleyebilme.




PROGRAM YETERLILIKLERI iLE TURKIYE YUKSEKOGRETIM
YETERLILIKLER CERCEVESININ ILISKILENDIRILMESI

Program yeterliliklerinin TYYC ile iliskilendirilmesi, yiiksekdgretim kurumlarinin sundugu
egitimin kalitesini artirmak, 6grencilerin mezuniyet sonrasi is giicline daha iyi hazirlanmasini
saglamak ve uluslararasi gegerliligi olan yeterlilikler kazanmalarini saglamak agisindan
onemlidir. Ayrica, bu iliski, egitim programlarinin akreditasyon siireclerinde de 6nemli bir rol
oynar. Program vyeterlilikleri ile TYYC iliskilendirmesinde bilgi, beceri ve yetkinlik
boyutlarinda verilen yeterlilikler dikkate alinmalidir.

Bilgi

Bir caligma, Ogrenim veya arastirma alami ile ilgili olgularin, ilkelerin, teorilerin ve
deneyimlerin biitiiniidiir. Belirli bir konunun teorik ve kavramsal olarak anlasilmasidir. Bir
konuda 6grenme, arastirma ve gézlem yolu ile elde ettigimiz olgulardir.

Ornek;

Giivenli siiriis teknikleri ile ilgili derin bilgiye sahip olma.

Beceri

Beceri; egitim veya tecriibe yolu ile elde ettigimiz davranislardir. Beceriler genelde 6grenilerek
edinilir. Biligsel (mantiksal, sezgisel ve yaratic1 diigsiinme kullanimi) ve pratik (el becerisi,
teknik, malzeme, alet ve ara¢ kullanimi) olarak tanimlanir. Beceri, bilgiyi uygulama ve teknik
bilgiyi (know-how) kullanarak gorevleri yerine getirme ve problemleri ¢6zme kabiliyeti
anlamina gelir.

Ornek;

Giivenli stiriis teknikleri sergileyebilme.

Yetkinlik

Sorumluluk alabilme ve bagimsiz calisabilme (6zerklik) yoniinden tanimlanir. Yetkinlik,
bilgiyi, becerileri ve kisisel sosyal ve/veya yontemsel hiinerleri mesleki ve kisisel gelisimde ve
calisma veya Ogrenim durumlarinda kullanma olarak tanimlanan kanitlanmis kabiliyettir.
Yetkinlik vasif, hiiner ve tutumun dinamik bir bilesimidir. Yetkinlik, belirli bir is ortaminda
kritik is fonksiyonlarini ya da gérevlerini basarili bir sekilde gergeklestirmek i¢in gerekli bilgi,
beceri ve yetenek setini uygulama ya da kullanma kabiliyeti olarak tanimlanabilir.

Avrupa Birligi Yetkinlikler Cercevesi baglaminda yetkinlik; is, ¢alisma durumlarinda, mesleki
ve kisisel gelisimde bilgi, beceri ve kisisel, sosyal ve / veya metodolojik yetenekleri kullanma
becerisinin kanitlandig1 anlamina gelir.

Ornek;

Giivenli siiriis tekniklerini her tiirli trafik kosuluna transfer edebilme.




Bilgi, Beceri ve Yetkinlige Yonelik Ornek Program Yeterliligi Yazim

Bilgi Is birlikli ¢alisma tekniklerini bilir.
Beceri Is birlikli ¢alisma tekniklerini kullanr.
Yetkinlikler

Bagimsiz Calisabilme ve Gruba katki sunmada gerekli kisisel sorumlulugu alir.

Sorumluluk Alabilme Yetkinligi Gorev paylasimini yonetir.

Ogrenme Yetkinligi Is birlikli calisma konusunda eksikliklerini belirler.

Iletisim ve Sosyal Yetkinlik Is birlikli ¢alisma siirecinde bilgi ve iletisim
teknolojilerini uygun bir sekilde kullanir.

Alana Ozgii Yetkinlik Gruba gore is birlikli ¢alisma stratejisi gelistirir.

Program Yeterlilikleri ile TYYC lliskilendirmesi

Asagida “Smf Egitimi Anabilim Dali” programi yeterlilikleri ile TYYC 6. Diizey (Lisans
Egitimi) Yeterlilikleri arasindaki iligskilendirme 6rnek olarak verilmistir:

TYYC 6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri
Sinif Egitimi Bagimsiz
Anabilim Calisabilme ve
Dal Beceri Sorumluluk
Program Alabilme
Yeterlilikleri Yetkinligi

1 2 3 1 2
PY 1 X
PY 2
PY 3
PY 4
PY 5
PY 6
PY 7
PY 8
PY 9
PY 10
PY 11
PY 12
PY 13
PY 14
PY 15
PY 16
PY 17
PY 18
PY 19
PY 20

Alana
Ozgii
Yetkinlik

Ogrenme iletisim ve Sosyal
Yetkinligi Yetkinlik




AVRUPA KREDI TRANSFER SiSTEMI (AKTS) KREDISI HESABI

Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi (AKTS), 6grenci merkezli, 6grencinin is ylikiine
dayali bir kredi sistemidir. Ogrencinin bir dersi basariyla tamamlayabilmesi igin yapmasi
gereken calismalarin timiinti (teorik ders, uygulama, seminer, bireysel ¢alisma, sinavlar,
Odevler vb.) ifade eden bir birimdir. Baglangicta kredi transferi i¢in diisliniilen bu sistem,
kurumsal, bolgesel, ulusal ve Avrupa seviyesinde kredi toplama sistemi olarak da
kullanilmaktadir. Ogrenci hareketliligini ve 6grencilerin yurt disinda gordiikleri egitimlerinin
kendi iilkelerinde akademik olarak taninmasim kolaylastirmak i¢in Avrupa Birligi tarafindan
gelistirilen AKTS, yiiksekogretim kurumlarina, program miifredatlarinin hazirlanmasinda
yardimct olurken, programlarin ulusal ve uluslararasi oOl¢ekte daha rahat bigimde
karsilastirilabilmesine olanak saglamakta ve buna bagli olarak, Avrupa Yiiksekogretimini diger
kitalar arasinda daha cekici hale getirmektedir (YOK, 2024).

AKTS kredisi, dersin 6grenme ¢iktilarina ulasabilmek i¢in tamamlanmasi gereken is yiikiinii
gostermektedir. Is yiikii, ders &grenme ciktilarma ulasabilmek igin dersle ilgili, dgrenci
tarafindan ders saati i¢inde ve disinda yapilacak tiim ¢alismalar (derse hazirlik, ders siireci,
sinavlara hazirlik, sinav, 6dev, proje, sunum, uygulama, laboratuvar vb.) igin 6ngoriilen siiredir.
Is yiikii, 6gretim elemam tarafindan ders 6grenme ciktilar, ders icerigi, 6lgme degerlendirme
stireci ve 6grenci goriisleri goz 6niinde bulundurularak hesaplanmalidir.

Bologna Siireci'nin Tiirkiye'de uygulanmasi asamasinda, AKTS en 6nemli ¢aligma alanlarindan
birisidir. Yiiksekogretimde 1 AKTS 6grencinin toplam 25- 30 saat ¢alisma yiikiine karsilik
etmekte olup, bir egitim ve 6gretim yili 60 AKTS ve 1500-1800 saat i yiikii esas alinarak
hesaplanmaktadir. Bir 6grenci, bir yartyilda 30 AKTS kredilik ders aldigindan 750-900 saatlik
is yiikiine sahip olmaktadir (YOK, 2024).

AKTS hesaplanmasinda dikkat edilecek hususlar:

e Bir donemdeki ders saati hesaplamaya dogrudan dahil edilir ve degistirilemez. Ders
bazinda haftalik ders saatine gore farklilik gosterebilir. (14 hafta * 2 saat = 28 saat is
yiikii)

Smif dis1 calisma siiresi 6grencinin haftalik derse hazirlanma siiresini gosterir. Derse
yonelik istenilen 6n hazirliklar (okumalar, 6zet ¢ikarma, ders giinliigii, vb.) gbz 6niinde
bulundurularak belirlenmelidir.

Ders kapsaminda verilecek 6dev, proje, sunum, vb. hazirlamak; ara sinav ve yariyil
sonu smavlaria hazirlanmak i¢in dgrencinin harcamasi gereken ortalama siire goz
onilinde bulundurulmalidir. (1 proje x 10 saat = 10 saat ig yiikii)

Ders kapsamindaki sunum ve sinav siireleri de hesaplamaya dahil edilmelidir. (1 yariyil
sinavi X 1 saat = 1 saat ig ytikil)

Ozellikle sinif dis1 calisma siiresi ve 6dev, proje, sunum, sinav, vb. hazirlanma
stiresinin belirlenmesinde &grenci goriislerinden yararlanilmasi ve ortalama bir
Ogrencinin ¢alisma siiresinin temel alinmasi dnemlidir.

AKTS kredisi tam say1 olarak verilmelidir. AKTS hesaplama asamasinda, ondalikli
cikan AKTS kredisi tam saytya yuvarlanmalidir.




Asagida bir derse iliskin is yiikiiniin ve AKTS kredisinin hesaplanmasina iliskin 6rnek

sunulmustur:

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Dis1 Calisma Siiresi
Odevler

Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Smavlar

Uygulama

Laboratuvar

Proje

Yariyil Sonu Smavi
Toplam s Yiikii (Saat)
Toplam is Yiikii (Saat)/30
Ondalikh AKTS

AKTS

Sayisi
14
14

1

Siiresi (saat)
2

2
3
5

0

Toplam Is Yiikii (Saat)
28
28
3
5
10
0
0
10
10
94
94/30
3,133333333
3
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